VYSLEDKY EVALUACE

Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani ORP Trebon IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008611




Metodika evaluace
Aktivita 4: Implementace akcnich planu

» Hodnoceni probéhlo dvakrat formou on-line dotazovani cilovych skupin v pribéhu ledna 2025 a na konci ¢ervna 2025.

»  Hodnoceni bylo zaméfeno na implementacni aktivity, které jsou stanoveny v pfiloze Zadosti o podporu z OP JAK.

»  napf. seminafe Autofi do Skol, Robotika, Finan¢ni gramotnost, Formativni hodnoceni, nebo vyukovy program ,, STEMuJU“

»  Hodnoceni bylo primarné zaméreno na dopad implementacnich aktivit na cilové skupiny a na efekty, které dopadem
aktivity nastaly, tj. projevily se v praxi. Toto reflektuji dvé hodnotici otdzky:

»  otazka 1: Jak intenzivni byl dopad pro relevantni cilové skupiny?
> otazka 2: Jaké konkrétni pozitivni efekty pro cilové skupiny nastaly?

» Ve vazbé na sekundarni cil evaluace byly stanoveny tyto dvé doplfujici evaluaéni otazky smérujici k organizacnimu
zabezpeceni realizace implementacnich aktivit:

> otazka 3: Jaka byla Uroven organizaéniho zabezpeleni implementacnich aktivit projektu?

> otazka 4: Jaka byla hlavni vnimana pozitiva, pfip. negativa implementace aktivit projektu?
»  Pro zodpovézeni otdzek byl zvolen nasledujici postup:

> otazka 1: vybér z pétibodové skaly se vzrlstajici intenzitou (1 = nejméné; 5 = nejvice)

> otazka 2: oteviena odpovéd

> otazka 3: vybér z pétibodové skaly se vzrlstajici intenzitou (1 = nejméné; 5 = nejvice)

»

otdzka 4: oteviend odpovéd




Jak intenzivni byl dopad pro cilové skupiny?
Jaké pozitivni efekty pro cilové skupiny nastaly?

» Zvysledkl( hodnoceni je patrné, Ze realizované aktivity maji na cilové skupiny zna¢ny dopad.
» Nejvétsi dopad maji aktivity na cilové skupiny déti a Zaci a pedagogicti a nepedagogicti pracovnici.
» Nizsi dopad je na cilové skupiny rodice déti a Zak( a verejnost.
» Aktivity s nejvétSim dopadem zaméreny na rozvoj odbornych kompetenci, nové trendy ve vyuce (pfip.
legislativé) a také na rozvoj kreativity a digitalnich kompetenci (Zak().
» Formativni hodnoceni, Robotika, Tvofivé dny, program , STEMulJU"
» Dalsi pozitivni efekty: ziskani praktickych rad, inspirace do vyuky, osvojeni si novych metod a pfistupd,

propojeni teorie a praxe, propojeni zazitku a uceni se, zintenzivnéni spoluprace, vyména zkusenosti,
rozvoj odbornych i socialnich kompetenci
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Jaka byla uroven organizacniho zabezpeceni implementacnich aktivit?
Jaka byla hlavni vnimana pozitiva, prip. negativa implementace aktivit?

» Organizacni zabezpeceni aktivit 1ze povazovat za vyborné.

» U vsech cilovych skupin jsou stupné velmi dobré (5) nebo dobré (4) prevazujici, kdy tvofi minimalné 75 %
responsi.

» Nejvice spokojené cilové skupiny jsou déti a Zaci ZS a také jejich rodice.

» Nejcastéji zminovanad pozitiva: komunikace, organizace a bezproblémovy pribéh aktivit, praktické
zaméreni, zajimavost / poutavost obsahu aktivit, profesionalni pristup lektord

» Drobnd negativa: mensi moznost aktivniho zapojeni kvuli vétSimu poctu ucastnikd aktivit, pfilis obecné
vysvétleni naplné aktivit pro déti a Zzaky
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Shrnuti a doporuceni

» Celkové vyznéni hodnoceni projektu MAP Trebon IV je velmi priznivé.

» Projekt ma jasné pozitivni dopad na vsechny cilové skupiny, coz doklada vysoce
kladné hodnoceni jak intenzity dopadu, tak organizacniho zabezpeceni aktivit.
Projekt efektivné podporuje rozvoj klicovych kompetenci a umoznuje Ucastnikiim
ziskat nové znalosti a inspiraci pro svou praxi.

» Do budoucna je tak mozné doporudit primarné vytrvat v nastaveném
smeéru a snazit se akcelerovat pozitivni trend.

» Namétem na zlepseni mize byt posileni individualizace nékterych aktivit, zejména
u akci s vysokym poctem Ucastniku, aby se jesté zvysila efektivita a prinos pro
jednotlivce. Rovnéz by bylo vhodné se vice zamérit na jasné definovani a
komunikaci cilt aktivit primo Gcastnikiim, zejména détem, aby mohli lépe chapat
smysl a vyznam realizovanych cinnosti.




Pozitiva a negativa procesu evaluace
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velmi dobra spoluprace s
realizacnim tymem

cilené otazky a odpovédi

kvalitné vyplnéné dotazniky
kontinualni proces s dostatkem dat
doplnéni o dotazniky na misté

realné zhodnoceni dopadt
realizace projektu

organizacni slozitost pripravy
hodnoceni

casova narocnost sbéru informaci
nizsi pocet respondentu
» nizky zajem verejnosti
» slabsi vypovidaci schopnost dotazniku

spise obecna doporuceni



